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Sortir du cadre, vivre une expérience unique en équipe,
une mission dans laquelle la réussite sera condition-
née par la somme des performances individuelles et
collective, c’est une demande forte en cette période
d’incertitude globale. Accompagné par les experts de

ajoutée. Je I'ai imaginé sur le Campus TTA, au sud de
Paris, pour un dépaysement total sur 12 hectares de
forét : 12 ateliers, 12 mises en situation, 12 occasions
de se mettre collectivement a I'épreuve avec confiance,
engagement et fun.

I'agence, j'ai congu le Special Forces Challenge dans le
but de développer le potentiel global de confiance des
organisations et en faire des équipes a haute-valeur
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« S| VOUS NE FAITES PAS D'ERREUR,
C'EST QUE VOUS ETES ENGAGES SUR DES MISSIONS

TROP FACILES||FOUR VOUS. »

HERVE AULNER
DIRECTEUR COMMERCIAL GROUPE LA POSTE

FINISHER DU SFC

Lors du SFC, jai été impressionné par la fusion des per- v
sonnes, l'agilité pour changer de leader, I'écoute...sans ‘
sur-égo individuel. Ce parcours qui est dans un cadre -
magnifique a mis en évidence les propos de Laurent Com-

balbert du matin « la confiance construit la performance ».

Riche, convivial et ressourcant !
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PROGRAMME
DU SFC®

Dans un monde complexe et volatile, les entreprises
et les organisations doivent s’adapter pour faire de
I'incertitude une opportunité d’action et de dévelop-
pement. Basé sur les modes d’action des Groupes
d’Intervention, le Special Forces Challenge est un
programme consacré a I'agilité collective, a la syner-
gie des expertises, a la confiance et au dépassement
de soi. Les épreuves et les mises en situation, issues
de l'univers des Forces Spéciales, n'ont pas pour

LES 7 PILIERS DES EQUIPES

objectif d'éprouver la force physique des participants
mais de démontrer I'efficacité de la préparation, de
I'adaptation et de I'audace collective pour agir et
faire face en toutes circonstances.

Le SFC s’adresse a toutes les équipes évoluant dans
des environnements exigeants, quel que soit leur
domaine d’activité.

Il est encadré par les instructeurs de I'agence TTA
sur le Campus.
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A HAUTE VALEUR AJOUTEE

Chaque atelier du SFC est encadré et débriefé par un
instructeur spécialisé issu du monde des Groupes d’Intexrvention
ou des Forces Spéciales. Le débriefing est structuré autour des

7 piliers des équipes a Haute Valeur Ajoutée
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THETRUSTEDAGENCY.COM
NEWSLETTER TTA #6




| LES 4 OBJECTIFS “
DU SFC®

X Développer l’esprit d’équipe X Démontrer 1’intérét de chacun a se
et la cohésion entre mettre au service des autres pour
les participants. réussir la mission.

X Susciter la synergie, X Travailler la créativité et
la transversalité pour développerx 1I’inventivité pour faire et faire
les valeurs de 1’équipe. face en toutes circonstances.

La diversité et le détail des ateliers et des enseignements associés sont présentés dans
le cadre de la réunion préparatoire avec le client, afin de garder la confidentialité et I'effet
de surprise comme faisant partie intégrante du déroulé pour les participants.

UN TROPHEE PERSONNALISE

s

SERA REMIS A CHAQUE PARTICIPANT
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FRANCASE QUOlIOpIL'

processus certifid

The Trusted Agency est un organisme de formation ayant obtenu la certification qualité
au titre de la catégorie d’action suivante : actions de formation.



