
FRANÇOIS 
ELBAHRI

CONFÉRENCIER ET FORMATEUR  
AU SEIN DE TTA.

Tout au long de sa carrière au sein des 
unités d’élite de la Police Nationale, 
François a exercé des fonctions à la 
fois opérationnelles et managériales. 
En tant que chef d’équipe et négocia-
teur au RAID, il a été confronté à de 
nombreuses situations de crise, déve-
loppant une solide expertise dans la 
gestion de la haute intensité, la per-
formance collective et la prise de dé-
cision en environnement complexe.

Spécialiste du management d’équipe et de la 
communication en situation complexe, il inter-
vient depuis plus de dix ans en entreprise pour 
transmettre les leviers de la négociation et de 
l’agilité collective à travers des conférences ins-
pirantes et des formations.

Expert pour TTA, aux côtés de Laurent Combal-
bert, il accompagne également les professionnels 
de santé en les formant à la négociation méde-
cin-patient.

Engagé pour la jeunesse, François agit au sein de 
l’association Don de Confiance pour sensibiliser 
collégiens et lycéens aux valeurs de l’entraide, de 
l’audace et du travail en équipe.

T H E T R U S T E D A G E N C Y . C O M I N S P I R E R  &  T R A N S M E T T R E

La confiance dans l’équipe 
ne se construit pas au pied  
du mur.

 THÈMES D’INTERVENTION 

01 PERFORMANCE COLLECTIVE
 

02 CRÉATION DE LA RELATION 
 DE CONFIANCE
 
03 NÉGOCIATION
 
04 RELATION MÉDECINS-PATIENTS
 

05 LEADERSHIP
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[ EX-MEMBRE DU RAID ]


